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PROJETO DE LEI N° 009/2025
Dé: 30 de janeiro de 2025.

Sdamula: Autoriza o Chefe do Executivo a
acrescentar vaga no quadro de provimento efetivo e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Guaraci, Estado do Paran& aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° - O quadro de provimento efetivo, anexo I da Lei n® 1083 de 30 de
janeiro de 2008, alterado pela Lei n® 1555/2020 e n°® 1702/2022,
fica acrescido da seguinte vaga:

NO DE DENOMINACAO DO CARGO/ NIVEL DE
CARGOS CARGA HORARIA VENCIMENTO
02 Enfermeiro/40 15 a 34

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI AQOS 30 DIAS
DO MES DE JANEIRO DE 2025.

MARCOS ANTONIQ|
Prefeito Mupk
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Justifica-se o envio do presente projeto de lei a esta casa de
Leis, em regime de urgéncia em virtude do atendimento na Unidade Basica de
Saude de Guaraci ser realizado em pronto atendimento de Urgéncias e Emergéncias
no periodo de 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas. Os servicos de Saude néo
podem parar e os servigos de enfermagem sdo necessarios para atender a demanda
junto a Secretaria Municipal de Saude, proporcionando assim a continuidade e a
ampliagao na prestagdo desses servigos publicos essenciais, cuja constituicdo garante
que a saude é direito de todos e dever do Estado.

O Servigo de Saude Municipal conta hoje com quatro cargos de
enfermeiro de 40 horas semanais que ja néo s&o suficientes para cobrir o regime de
plantdo que funciona de turno de 12 x 36 horas trabalhadas x descanso e um cargo
de enfermeiro de 20 horas semanais, sendo um responsavel pelo setor de
Epidemiologia.

Diante das exposi¢cdes acima e considerando que o direito de
atendimento de cada cidaddo aos servicos de salde bem como a satisfagdo do
interesse publico dentro dos limites legais, propde a solugdo mais adequada para
resolugcao do problema, neste caso, dar continuidade ap-atendimento digno e humano
as pessoas que residem nesta cidade, faz-se ne essario a contratagdo de mais
profissionais da area. ‘

Guaraci, 30 de janeiro de

MARCOS ANTONIQDE SOUZA
Prefeit nicipal




PREFEITURA

GUARACI

CUIDANDO DO PRESENTE, CONSTRUINDO O FUTURO

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Eu, MARCOS ANTONIO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Guaraci-Pr, no
uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagbes da Lei Complementar
101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, a vista da estimativa de Impacto
Orgamentario e Financeiro DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cuja despesa, no
exercicio financeiro de 2025, correra por conta da dotagdo orgamentaria contida no seguinte

projeto/atividade:
2.045 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE

Declaro ainda, adequada a Lei Or¢gamentaria Anual e compativel com a Lei

de Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Guaraci, 29 de japeiro de 2025.

MARCOS AN ! D DE SOUZA

Prefeito Municlg
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DEMONSTRAGAO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Eu, MARCOS ANTONIO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Guaraci-
Pr, no uso de minhas atribuigbes legais e em cumprimento as determinagdes legais, na
qualidade de Ordenador de Despesas, a vista da estimativa de Impacto Orgamentario e
Financeiro, DEMONSTRAMOS abaixo a origem dos recursos para creiagao de 02 de

vagas de Enfermeiro, nos exercicios financeiros de 2025, 2026 e 2027:

ESTIMATIVA DE GASTOS

Discriminativo 2025 2026 2027

Vencimentos+Salario (Inclusive

férias, 13° e encargos) 107.798,15 113.188,05 118.847,46

ORIGEM DOS RECURSOS

Discriminativo 2025 2026 2027

Fontes: 000 e 303 107.798,15 113.188,05 118.847,46

Guaraci, 29 de janeiro de 2025.

Prefeito Munici
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DEMONSTRATIVO DA PREVIA DOTACAO ORCAMENTARIA

Eu, MARCOS ANTONIO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Guaraci-
PR, no uso de minhas atribuigées legais e em cumprimento as determinagées legais, na
qualidade de Ordenador de Despesas, a vista da estimativa de Impacto Orgamentario e

Financeiro referente a criagdo de 02 vagas de enfermeiro, conforme abaixo:

PROJIATIV ACAO DOTAGAO 2025 2026 2027
Manut. Dos 3.1.90.11.00 fonte 000 50.000,00 53.000,00 56.180,00
2 045 Servigcos de 3.1.90.11.00 fonte 303 2.468.361,00 | 2.616.463,00 2.773.451,15
’ Saude 3.1.91.13.00 fonte 000 19.653,00 20.832,00 22.082,00
3.1.91.13.00 fonte 303 95.400,00 101.124,00 107.191,00
Guaraci, 29 de janeiro de 2025.
MARCOS ANTO DE SOUZA

Prefeito M
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

O Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro € um documento essencial que visa
assegurar a conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal.
Sua elaboragao é crucial para garantir a transparéncia e a sustentabilidade das finangas publicas
em relagdo a novas propostas orgamentarias. No contexto atual, este demonstrativo foca na
criacdo de duas novas vagas para o cargo de Enfermeiro, refletindo o compromisso da gestao
publica em atender as necessidades crescentes na area da salde, ao mesmo tempo em que se

mantém dentro dos limites prudenciais estabelecidos para os gastos publicos.

Os calculos estdo demonstrados nos seguintes quadros:

CARGOIFU_N(}AO VALOR TOTAL ANUAL 2025+13°+1/3 FERIAS
Enfermeiro 02 3.834,54 7.669,08 94.559,76
(+) Fundo de Pevidéncia 14% 13.238,37
(=) Total em 2025 107.798,13
(=) Total em 2026 (+5%) 113.188,05
(=) Total em 2027 (+5%) 118.847,46

a6 1131805
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periodo de dez anos, de 2014 a 2024, para elaborar uma projegéo para o ano de 2025. Esta
projecdo sera realizada utilizando a metodologia de média simples dos percentuais, um método

direto e eficaz para identificar tendéncias gerais ao longo do tempo.

EM
EXERCICIOS | VALORES BERCENTUAL
2014 14.255.903 21,38
2015 15:412.111 8,11
2016 17.246.910 11,9
2017 18.640.789 8,08
2018 21.163.159 13,53
2019 21.978.839 3,85
2020 23.471.393 6,79
2021 26.751.267 13,97
2022 30.617.998 14,45
2023 33.539.030 9,54
2024 38.518.516 14,85
TOTAL 126,45

MEDIA SIMPLES 12,65%

para o exercicio financeiro de 2025, a RCL — Receita Corrente Liquida foi considerada como base
para calculo a RCL de 2024 acrescidos do percentual da média simples de 12,65%, para os anos
seguintes sera utilizado o percentual de 10,00%.

O valor da despesa com pessoal no exercicio financeiro de 2024 foi de R$ 19.921.900,04, com
um indice atual de 51,72% sobre a RCL — Receita Corrente Liquida. Para o valor das despesas
com pessoal, foi utilizada como base a projecéo de inflagdo de 5% para o ano de 2025 acrescidos
de 3% de crescimento vegetativo da folha, e o mesmo percentual sera aplicado para os exercicios

seguintes.

Prefeitura Municipal de Guaraci - CNPJ: 75.845.537/0001-51
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2026, o indice sera de 49,06%, com um impacto de 0,24% sobre a RCL. No exercicio de 2027,
esse indice sera de 48,22%, o que equivale a um impacto de 0,23% sobre a RCL.
Informamos que os valores apresentados sdo estimativas e, por esse motivo, podem sofrer

alteracbes, uma vez que dependem das condigdes econdmicas da nagédo, do estado e local.

Guaraci, 29 de janeiro de 2025.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito
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LEIN® 1702

Dé: 04 de outubro de 2022.

Stumula: Autoriza ¢ Chefe do Executivo a acrescentar vaga no quadro de provimento efetivo e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Guaraci, aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° - O quadro de provimento efetivo, anexo I1I da Lei n° 1083 de 30 de janeiro de 2008, fica acrescido das seguintes
vagas:

N°DE CARGOS |DENOMINACAO DO CARGO/ NIVEL DE VENCIMENTO
CARGA HORARIA
03 Motonista’d0 12a3l

Art. 2° - O quadro de provimento efetivo, anexo I da Lei n® 1083 de 30 de janeiro de 2008, alterado pela Lei n°
1555/2020, fica acrescido da seguinte vaga:

N°DECARGOS | DENOMINAGCAO DO CARGO/ NIVEL DE VENCIMENTO
CARGA HORARIA
01 Enfermeiro/4( 15a34

Art. 2" - Esla Lei entrara em vigor na data de sua publicagéio, revogadas as disposigBes em contrério.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI, AOS D4 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2022.

SIDNEI DEZOTI
Prefeito Municipal



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI N" 1555

Dé: 18 de fevereiro de 2020.
Stmula: Autoriza o Chefe do Executivo a acrescentar
vaga no quadro de provimento efetivo e d4 outras

providéncias.

A Camara Municipal de Guaraci, Estado do Parana aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEL

Art. 1" - O quadro de provimento efetivo, anexo I da Lei n® 1083 de
30 de janeiro de 2008, fica acrescido da seguinte vaga:

N DE CARGOS  [DENOMINACAO DO CARGO! INIVEL DE VENCIMENTO
ICARGA HORARIA

ull Crfermeiny40 15834

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI, AOS 18§
DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2020,

JOSE CARLOS TOLOI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Rosicleide da Silva
Cédigo Identificador:99CES573

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 20/02/2020. Edi¢do 1953

A verificagéio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o céddigo identificador no site:
htip://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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CAMARA MUNICIPAL DE GUARACT
Rua Prefeito Jodo de Gi uli,Nn 247 — CEP 86620-000 — Guaraci PR
Fone: (4.315960-—1354 1 e-mail: cx_:hauaraci@gmﬂil.com

PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI 009/95. Autoriza o Chefe do Poder
Executivo a acrescentar vaga no guadro de provimento efetivo.
Senhores Vereadores:
RELATORIO

Trata o presente, de projeto de lei para criagéo de 02 (duas) vagas para o cargo de provimento efetivo no
Quadro de Cargos do Poder Fxecutivo, qual seja, Enfermeiro 40hrs, considerando a falta de profissionais
mencionada na mensagem justificativa.

E o relato do essencial.

Opino.
FUNDAMFENTACA

A legitimidade da proposicdo é evidente, vez gue a iniciativa de projetos de lei desta natureza é privativa
do Prefeito Municipal, conforme dispée o art. 28 da Lei Organica Municipal:

“Art. 28 - a iniciativa das leis complementares e ordindrias caberd a qualguer vereador ou comisséo da
camara, ao prefeito municipal e acs cidadéos.

§1°-séo de iniciativa privativa do prefeito municipal as leis gue disponham sobre:

I - criagéo, organizagdo e alteragdo da & narda m zmicipal‘

I - criagdo de cargos, fungoes on empregos piblicos municipais ou anmento de sua remuneragéo;

Il - servidores piiblicos municipais, seu regime juridico e provimento de cargos;

1V - criacéo, estruturagéo e atribuigées de secretarias e oxgéos da administragdo piiblica;”

Art 8° - Compete ao Municipio:
[ - legislar sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:
8lorganizacéo de seu governo e administragéo;

Leis que disponham sobre a criagdo de cargos e empregos em comissao, por si s6, ndo afrontariam os
principios da isonomia, impessoalidade, moralidade e interesse piblico. L sabido que a investidura em cargo ou
emprego piiblico depende de prévia aprovagéo em concurso piblico, tendo, no entanto, a propria Constituigéo
da Repiiblica excepcionado as nomeacdes para cargos em comissdo, considerando-os de livie nomeacdo e
exoneragao pela autoridade publica, sendo vejamos:

“Art. 37 A administragdo piblica direta e indireta de gualguer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

)

Il - a investidura em cargo ou emprego piblico depende de aprovagéo prévia em concurso piiblico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagées para cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeagéo e
exoneragéo; (Redacio dada pela Fmenda Constitucional n°10, de 1995)

Nesse mesmo sentindo, a Constitnicdo Fstadual e a Lei Organica Municipal trazem regras em simetria
constitucional:

{LOM)

Art 123 - A administracéo piiblica direta, indireta ou fundacional, de gqualguer dos poderes do

municipio de Guaraci, voltada para a consecugéo do bem estar de seu povo e para a construgdo de uma
sociedade livre, democrdtica, justa e soliddria, sujeitar-se-d ao principio da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade e da publicidade, e também aos seguintes preceitos:




Il - a investidura em cargo ou emprego piihlico depende de aprovagéo prévia em concurso piblico de
provas ou de provas e titulos ressalvadas as nomeagées para cargo em comisséo declarado em lei de livre
nomeagéo e exoneragéo;

Adeguado, portanto, quanto a iniciativa e competéncia, temos que a proposta ndo apresenta ébices
legais nesse quesito, atendendo ainda as disposi¢ées constitucionais e requisitos obrigatérios da LRF, quais sejam:
~Estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que as despesas devam entrar em vigor
e nos dois sm- uentes, acompanhada das premissas e mefodofogia de célculo zrfi]izadas,'
~Declaracédo do ordenador da despesa de gue a proposta tem adeguacdo orcamentdria e financeira com
a Lei Orcamentdria Annal e a compatibilidade com o Plano Plurianual PPA e com a Lei de Direfrizes
Orcamentdrias - L.DO:e
~Demonstracéo da origem dos recursos para seu custeio e a comprovacdo de gue a despesa criada ou
aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais estabelecido
na lei de diretrizes orcamentdrias, acom ada das premissas e metodologia de cdlculo utilizad,
devendo sens efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de

receita ou pela red ugdo permanente da despesa.

Por sua vez, a Constituicio Federal (§ I° do artigo 169) admite a criagdo de cargos na administracdo
p\ﬂ)lica se houver.

o prévia dotagdo orcamentéria suficiente para atender as projegées de despesa de pessoal e aos

acréscimos dela decorrentes; e

[T- auntorizagéo especifica na L ei de Diretrizes Orcamentarias.”

Contudo, a dificuldade agui reside no contexto financeiro atual, no qual o municipio ultrapassou o limite
de alerta da LRF, a’ci.ngiudo um indice de DI 77% da Receita Corrente Liquida (RCL) comprometida com
despesa.s de pessoal Alei Complemenfar n® 101/ 2000 (I..ei de Responsa])iliclade Fiscal) estabelece normas de
financas pitblicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal. Em seu artigo 19, a LRF estabelece limites
para as despesas com pessoal dos entes da Federagdo. No caso dos municipios, o limite méximo é de D4% da
Receita Corrente Liguida (RCL),

O artigo 22 da LRF estabelece medidas restritivas a serem adotadas guando o ente federativo ultrapassa

o ]mm‘e pmd'enaa] (95% do fmufe maxuno} mc[umdo a vea’agao de:

d '_ _ : Je.sen l’eng: Jmfx_‘ml ou de daiemag:o Iega] ou mutrafuw"

° Cnagao d'e cargo, emprego ou fungéo;
Alteragdo de estrutura de carreira gue implique aumento de despesa;
Provimento de cargo pihlico, admisséo ou contratagéo de pessoal a gualquer titulo, ressalvada a
reposigdo de cargos de chefia, de diregéo e de assessoramento que néo acarretem aumento de despesa.
Apesar das restrigées impostas pela LRF, a jurisprudéncia e a doutrina admitem algumas excegdes a
vedagdo da criagdo de cargos, especialmente quando se trata de servicos essenciais a populagéo, como a satide.
Nesse sentido, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) tem entendido que a criacio de cargos pode ser
adnuhcla quandoc

: : fﬁuverdemmb'am meqmmca da nemxdadedo.vezwm

® O:mpdcto financeiro da criagéo dos cargos fotoompahve] com a si l‘uagao fiscal do ente;
o [ouverprevisdo orcamentdria para a despesa;
o A criagéo dos cargos néo comprometero equilibrio fiscal do ente.

A anélise da criagéo dos cargos de enfermeiro também deve considerar os principios constitucionais da
eficiéncia, da razoabilidade e da proporcionalidade. A criacdo dos cargos deve ser justificada pela necessidade
de garantira continnidade ea qua]idade dos servigos desande prestados a populagc‘io.

Da anélise dos autos, foram apresentadas projegbes gue demonstram que, mesmo com a criagdo dos dois
cargos de enfermeiro, o indice de comprometimento da RCL com despesas de pessoal poderé estar abaixo de
51,30% ao final do exercicio. Essa projegdo é fundamental para demonstrar que a criagdo dos cargos ndo
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comprometera o equilibrio fiscal do municipio. E importante ressaltar que a projegéo deve ser realizada com
base em dados realistas e conservadores, considerando as possiveis variagoes da RCL e das despesas com pessoal.

Mas ndo somente isso, a criagéio dos cargos de enfermeiro deve ser justificada pela necessidade de
garantir a continuidade e a qualidade dos servicos de saide prestados a populagéo. E fundamental apresentar
dados que demonstrem a demanda por servigos de enfermagem no municipio, devendo a proposicdo, ser

cl clamente mstmlda cle

: Wm CL& Nmudmfer}lpmnfardsdas gue ;mbﬁquem a necmadade da cnapaa das cargos

Wagamtzra wniinmcfﬂdee a quabdan’e dos servigos d‘e.rau;fe

Q Cbmpatzbdxdade fmaace:ra. Confzma.r gue as p.ro;egoes orgamentdrias séo ma]:sta.f e demomtram
gue & criagdo dos cargos nédo comprometerd o eguilibrio fiscal do municipio, mantendo o indice de
comprometimento da RCL abaixo do limite prudencial

3 Previséo Orgam‘enfana. Garan tirgue haja previsdo orcamentdria para a despesa com os novos cargos.

4. Avaliagio Continuna: Monitorar continnamente o impacto financeiro da criagéo dos cargos, ajustando
as medidas de gestéo fiscal, se necessdrio,

Ressalva: Este parecer se baseia nas informagdes fomecidas até o presente momento, Caso surjam novos
dados ou informagées relevantes, a andlise poders ser revisadsa.

CONCLUSAO

Entendemos, portanto, que a priorizagéo da satide piiblica deve ser sopesada com a responsabilidade
fiscal, buscando um equilibrio que atenda &s necessidades da populagéo sem comprometer a sustentabilidade
financeira do municipio.

Desta feita, face do atingimento do limite de alerta da Lei de Responsabﬂ:dade Fiscal (LRP) ou seja, 0
contexto financeiro atual demonstra gue o Mun1c1pm u]trapassou o limite pmdencml atmgmdo o indice de
S1,77% da Receita Corrente Liguida (RCL) comprometida com despesas de pessoal, entendemos qgue o projeto
deveré ser instruido nos moldes acima sob pena de ndo reunir condigies legais de regular tramitacdo, devendo
em seguida, ser submetido a uma anélise criteriosa por parte das Comissdes Competentes, conforme previsdo
Regxmenta.l, cabendo ao Egrégio Plenério a apreciagdo quanio ao mérito,

F o Parecer.

Camara Municipal de Guaraci/PR, 27 de fevereiro de 2025.

Dayana Albuguerque Martins
OAB/PR 37.684



CAMARA MUNICIPAL DE GUARACI

Rua Prefeito Joao de Giuli, 217
Fone (043) 3260-1354

MATERIA: Projeto de Lei n° 009/2025

RELATORIO: O presente parecer tem por objeto a andlise do Projeto de Lei n°
009/2025, que Autoriza o chefe do Executivo a acrescentar vagas no quadro de
provimento efetivo e da outras providéncias.

Em continuidade ao processo legislativo, foi a proposicdo encaminhada a esta
Comisséo de Legislagdo e Redagéo para a andlise de seus aspectos constitucional,
legal, juridico, regimental e de técnica legislativa, nos termos dispostos pelo Art.34 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Guaraci.

VOTO DO RELATOR: Constata-se que a proposi¢do do Executivo Municipal estd em
consonéncia com a legislacéo vigente.

No que diz respeito a técnica legislativa, ndo ha nenhuma alteragdo a ser considerada.
Nesse contexto, ndo havendo 6bices, e considerando os aspectos regimentais que
cumpre esta Comisséo analisar, o relator vota pela admissibilidade na integra do
projeto supracitado, estando em plenas condicbes de ser discutido e submetido a
votagdo no Plenério. E o relatdrio.

PARECER: Esta Comissdo de Legislacdo e Redacdo constatou que a matéria
apresentada € de natureza legislativa e iniciativa concorrente, em consonancia com a
legislagéo Federal, Estadual e Municipal em vigor, estando desta forma, em condicbes
de ser discutido e submetido ao Plenario desta Egrégia Casa de Leis.

CONCLUSAQ: Levando-se em consideragdo o exposto anteriormente, os membros

da Comissdo de Legislagdo e Redacdo votaram por unanimidade pela
ADMISSIBILIDADE do projeto supracitado.

Camara Municipal, 28 de FEVEREIRO de 2025.

Wesley/,: ' KA Gobbo
. TOR
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CAMARA MUNICIPAL DE GUARACI

Rua Prefeito Joao de Giuli, 217
Fone (043) 3260-1354

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
MATERIA: Projeto de Lei n° 009/2025.

RELATORIO: O presente parecer tem por objeto a analise do Projeto
de Lei n® 009/2025, Autoriza o chefe do Executivo a acrescentar
vagas no guadro de provimento efetivo e di outras providéncias.
Levandc-se em consideracdc a tramitacdo legal, foi tal
proposicado encaminhada a esta Comissdo de Administracdo Publica
para a analise nos termos dispostos pelo Art.39 do Regimento
Internc da Cémara Municipal de Guaraci.

VOTO DO RELATOR: A Comissdo de Administracdo Publica, em
coenformidade com as atribuicdes que 1lhe foram conferidas,
analisa e emite parecer sobre o Procjeto de Lei n® 009/2025, que
Autoriza o chefe do Executivo a acrescentar vagas no quadro de
pbrovimento efetivo e di outras providéncias.

Constata-se, em analise ao projeto supracitado, a pertinéncia e
a relevancia socioeconémica desta propositura, uma vez que o
exame do projeto e seus anexos se encontram de acordo com as
normas legais. Assim sendo, o relator, apés analisar tal projeto
no ambito dos termos dispcstos no Art. 39 do Regimento interno
da Cémara, vota pela admissibilidade da proposicdo, estando apta
a discussdo em Plendrio desta Egrégia Casa de Leis.

PARECER: Esta Comissdo de Administracdo Publica em consonancia
com a legislacgédo em vigor, acompanha o voto do relator, votando
pela ADMISSIBILIDADE do Projeto supracitado.

CONCLUSAO: Face &s consideracdes retro, os membros da Comissédo
de Administracdo Publica votaram pela ADMISSIBILIDADE do Projeto
supracitado, estandc o PL 009/2025 apto a ser submetido a
apreciacdo do Plendrio desta Egrégia Casa de Leis.

Camara Municipal, 28 de fevereiro de 2025.

/ieira da Silva
- RELATOR




11/03/2025, 14:30 Prefeitura Municipal de Guaraci

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEL N 1822

Dé: 07 de margo de 2025.

Saumula: Autoriza o Chefe do Executivo a acrescentar
vaga no quadro de provimento efetivo ¢ dé outras
providéncias.

A Camara Municipal de Guaraci, Estado do Parani aprovou e eu.
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEL
Art. 1° - O guadro de provimento efetivo, anexo | da Lei n® 1083 de

30 de janeiro de 2008, alterado pela Lei n® 1555/2020 ¢ n® 1702/2022,
fica acrescido da seguinte vaga:

[ DE CARGOS  [DENOMINAGAO DO CARGOY NTVEL DE VENCTMENTO
CARGA HORARIA
02 Enfermeiro/40 15234

Art, 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contririo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI, AQS 07
DIAS DO MES DE MARCO DE 2025,

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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